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acronymes




EN RAISON DU MANQUE DE
MOYENS, LA
D'ANESTHESIE A ETE
SIMPLIFZE L.




A

AA Autorisation d'Absence
Adjoint Administratif des Administrations de I'Etat
AAAE (cat C)
AAE Attaché des Administrations de |'Etat (cat A)
AEEH Allocation d'Education de I'Enfant Handicapé
APAE Attaché Principal d'Administrations de I'Etat (cat A)
Attaché des Administrations Hors Classe de |'Etat
AAHCE
(cat A)
AAP2 Adjoint Administratif Principal de 2éme classe (cat C)
AAP1 Adjoint Administratif Principal de 1ere classe (cat C)
AC Agence Comptable
ACES Autorisation de Conduite En Sécurité
ACI risques transverses : Controle Interne et processus
ACPUB |[Achats et Commande PUBlique
ACS Agence Comptable Secondaire
ADHF Association de Défense de |'Habitat Fluvial
ADVE Agence de Développement de la Voie d'Eau




AE

Agent d'Exploitation

AEP Agent d'Exploitation Principal

AEITE Agence de Financement des Infrastructures de
Transport de France

AGHYRE Application pour la Gestion HYdrauligue et la
Ressource en Eau

AlP Aide a I'Installation des Personnels

AIPR ALIJtorisation d'Intervention a Proximité des
Réseaux

AMG Accompagnement des Mobilités Géographiques

AMF Accompagnement des Mobilités Fonctionnelles

AMO Assistance a la Maitrise d'Ouvrage

ANCV Agence Nationale pour les Cheques Vacances

ASA Autorisation Spéciale d'Absence

ASAI Autorisation Spéciale d'Absence Institutionnelle

ASCE Association Sportive Culturelle et d'Entraide

ASP Assistant Sécurité Prévention

ASS Assistante de Service Social

API Assistant de Prévention d'ltinérance

APP Assistant de Prévention de Proximité

ATU Avis Travaux Urgents

Voies

Navigables de
France




B

BAG Bureau des Affaires Générales

BAGD Bureau des Affaires Générales et du Domaine
BA)J Bureau des Affaires Juridiques

BAIC Bureau des Affaires Juridiques et du Contentieux
BCP Bureau de la Commande Publique

BEB Bureau d'Etude de Besancon

BEGH Bureau Environnement Gestion Hydraulique
BEL Bureau d'Etude de Lyon

BESN Bureau Exploitation Securité de la Navigation
BETP Bureau Economie, Transport et Prospective
BEMC gg;iztie la Formation, de la Mobilité et des
BGD Bureau Gestion Domaniale

BGQO |Bureau Gestion et Qualité des Opérations
BI Bureau Informatique ou Budget Initial

BIE Bureau Informatique et Energies

BIEP Bourse Interministérielle de I'Emploi Public
BIG Bureau Information Géographique




BIL

Bureaux Immobilier et Logistique

BM Bureau Maintenance

BMGPI |Bureaux Moyens Généraux, Parc et Immobilier

BO Bulletin Officiel

BR Budget Rectificatif

BRHF Bureau des Ressources Humaines et de la Formation
BS Basse Saison

BSP Bureau Sécurité Prévention

BTTCP Bureau Tourisme Territoires Concessions Portuaires
BUD BUDget et controle de gestion




CA

Complément Annuel (prime) ou Conseil d'Administration
(VNF)

CACES Certificat d'Aptitude a la Conduite En Sécurite

CADA Commission d'Acces aux Documents Administratifs

CALS Commission d'Attribution des Logements de Service

CAP Commission Administrative Paritaire

CARING Centre d'Alerte Rhénan et d'Information Nautique de
Gambsheim

CCB Canal entre Champagne et Bourgogne

CCP Code de la Commande Publique

CCP OPA |commission Consultative Paritaire des Ouvriers des Parcs
et Ateliers

CCR Commission des Carrieres et des Rémunérations

CDC Caisse des Dépots et des Consignations

CDS Commission Droits des Salariés

CE Centre d'Exploitation

CEED Chef d'Equipe d'Exploitation Divisionnaire

CEEP Chef d’Equipe d’Exploitation Principal (c3)

CESU Cheque Emploi Service Universel

CET

Compte Epargne Temps




CFP

Congé de Formation Professionnelle

CGCV Comité de Gestion des Centres de Vacances

CGDD Commissariat Général du Développement Durable

CGEDD Conseil Général de I'Environnement et du
Développement Durable

CGEF Controleur Général Economique et Financier

CGFP Code Général de la Fonction Publigue

CGTF Centre de Gestion du Trafic Fluvial

CHI Controle Hiérarchique Interne

CIA Complément Indemnitaire Annuel (RIFSEEP)

CIGEM Corps Interministériel a GEstion Ministeérielle

CiL Credits d'Initiative Locale

CITIS Congés pour Invalidité Temporaire Imputable au
Service

CLAS Comité Local d'Action Sociale

CLD Congé Longue Duree

CLF Commission Locale de Formation

CLM Congé Longue Maladie

CLSP Correspondant Local Sécurité Prévention

o\] Centre de Maintenance et d'Intervention

cMO Congé Maladie Ordinaire

CMOI Chargé de Mission des Opérations d'Investissement




CMS

Cellule de Maintenance Spécialisée

CNAS Caisse Nationale d'Action Syndicale (CFDT)
CODIR COmité de DIRection
COM COMmunication
COMEX COMiission EXécutive
COP Contrat d’Objectif Performance
COP Convention d'Occupation a titre Précaire
COPA . . .. B
Convention d’Occupation a titre Precaire -50%
COP 15 . 1. . [ B
Convention d’Occupation a titre Précaire -15%
COPIL COmité de PlLotage
COT Convention d'Occupation Temporaire
CPCA Canaux de Picardie et de Champagne Ardenne
CPCM Code des Pensions Civiles et Militaires
CPF Compte Personnel de Formation
Contribution pour le Remboursement de |la Dette
CRDS . ¥
Sociale
CREP Compte-Rendu d'Entretien Professionnel
CRR Canal du Rhéne au Rhin

CRS

Canal du Rhone a Sete




CSAC

Comité Social d'Administration Central

CSAL Comité Social d’Administration Local
CSAM Comité Social d’Administration Ministériel
CSFPE Conseil Supérieur de la Fonction Publique d'Etat
CSG Contribution Sociale Généralisée
CSNE Canal Seine Nord Europe
CSP Centre de Service Partagés
Commission Santé, Sécurité et Conditions de Travail
CSSCTC Centrale
CSSCTL Commission Santé, Sécurité et Conditions de Travail
Locale
CTSS Conseillére Technique de Service Social
CVRH Centre de Valorisation des Ressources Humaines
DAS Décharge d'Activité de Service (a titre syndical)
DCOM Direction de la COMmunication
DDEV Direction du DEVeloppement
DDI Direction Départementale Interministeérielle
DDT Direction Départementale des Territoires




Direction Départementale des Territoires et de |a
DDTM -

Mer
DEONTO risques transverses : DEONTOlogie

DEVeloppement d'activités et des projets de
DEV _ pp proj

financement
DG Directrice Générale de VNF
DGAC Direction Générale de |'Aviation Civile

Direction Générale de I’Administration et de |la
DGAFP . .

Fonction Publique

Direction Générale de ’Aménagement, du
DGALN =

Logement et de la Nature
DGEC Direction Générale de I'Energie et du Climat
DGD Direction de la Gestion Durable

Direction Générale des Infrastructures, des
DGITM

Transports et de la Mer
DGPR Direction Générale de |la Prévention des Risques

Déclaration d'Intention de Commencement de
DICT

Travaux

Direction de I'Infrastructure, de I'Eau et de
DIEE .

I'Environnement
DIMOA Direction Ingénierie et Maitrise d'Ouvrages
DIMMOQO |Direction de I'lMMODbilier

Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence,
1009 E1SAN 2 de la Consommation, du Travail et de I'Emploi




DJEF

Direction Juridique, Economique et Financiere

DPF Domaine Public Fluvial
DOMA gestion DOMANniale et relation clients
Direction Régionale de I'Environnement, de
DREAL e £
I'Aménagement et du Logement
Direction des Ressources Humaines et des
DRHM
Moyens
Dispositif de Signalement des Agissements
DSAR D &
Répréhensibles
DSC Délégué Syndical Central
Direction des Services Informatiques et
DSIN » 1
Numeriques
Document Unique d'Evaluation des Risques
DUERP ) < 9
Professionnels
EEE Espéces Exotiques Envahissantes
ENSAP Espace Numérique Sécurisé des Agents Publics
EPA Etablissement Public Administratif
EPI Equipement de Protection Individuel

EPIC

Etablissement Public a Intérét Commercial




EPTB

Etablissement Public Territorial de Bassin

ETP Equivalent Temps Plein
ETPT Equivalent Temps Plein Travaillé
EXPLOIT | expLOITation
Fédération Nationale des Associations S
FNASCE Culturelles d'Entraide
FPE Fonction Publique de I'Etat
FPH Fonction Publique Territoriale
FPT Fonction Publique Hospitaliere
FPTLV Formation Professionnelle Tout au Long de la Vie
FSM Formation Spécialisée Ministérielle
Fond Spécial des Pensions des Ouvriers des
FSPOEIE g

Etablissements Industriels de I'Etat

Voies
Navigables de
France



Gestion Assistée Dématérialisée Interactive

E7: 101 RIEC SEcurité Chantier
Gestion des Accidents de Service, Prévention e

GASPER | ’ 4 1
Evaluation des Risques

GBCP Gestion Budgétaire et Comptable Publique

GED Gestion Electronique de Document

GEI Groupe d'Echanges et d'Information

GER Gros Entretien Renouvellement

GG Grand Gabarit

GH Gestion Hydraulique

GIPA Garantie Individuelle du Pouvoir d'Achat
Gestion de la Maintenance Assistée

GMAO . P
Ordinateur

GPEC Gestion Prévisionnelle Emplois et Comp

GS Grande Sadne

GT Groupe de Travail




H

HMI Heures Mensuelles d'Information
HS Heures Supplémentaires (voir IHTS)
HS Haute Saison
ICP Inspection Commune Préalable

Installation Classée pour la Protection de
ICPE i 5

Environnement

ICPEF Ingénieur en Chef des Ponts, Eaux et Foréts
ICT Indemnité Compensatrice Temporaire
ICTPE Ingénieur en Chef des Travaux Publics d
IDV Indemnité de Départ Volontaire

Ingénieur Divisionnaire des Travaux Publics
IDTPE | °

Etat

IEE Indemnité Entretien Exploitation

Indemnité de Fonction, de Sujétions et d'Exper-
IFSE .

tise

Inspection Générale de |I'Environnement et du
IGEED ;

Développement Durable




IGPEF

Ingénieur Général des Ponts, Eaux et Foréets

IHTS Indemnité Horaire pour Travaux Supplémentaires
INM Indice Nouveau Majoré

INNOV INNOVation, énergie, RSE et projets transverses
10T Indemnité Organisation de Travail

IPEF Ingénieurs des Ponts, Eaux et Foréts

ISF Indemnité de Service Fait

ISH Indemnité de Sujétions Horaires

ISS Indemnité Spécifique de Service

ISST Inspecteur de Santé et de Sécurité au Travail
IT™ Indemnité Temporaire de Mobilité

ITPE Ingénieurs des Travaux Publics de I'Etat

ITT Instruction Temps de Travail

JO Journal Officiel

JRTT Jour de Réduction du Temps de Travail

JUR

JURidique




L

LDG Lignes Directrices de Gestion
LOLF Loi Organique relative aux Lois de Finances
LOM Loi Orientation Mobilité
LUF Logistique Urbaine Fluviale
MAC Mission Accompaghement au Changement
MACI Mission Audit et Controéle Interne
MAD Mise A Disposition
MAGEQO |Mise A Gabarit Européen de I'Oise
MAP Modernisation de I'Action Publique
Ministere de 'Aménagement du Territoir
MATTE N 5
la Transition Ecologique
MDM Master Data Management (outil RH)
MGS Modernisation et Gestion Statutaire
MIE Mécanisme Interconnexion Européenne
MISIM Mission de la Stratégie Immobilére Ministé
MMG Mécanique Métallerie et Génie civil




MOL

Maintenance Opérationnel du Linéaire

MOO Maintenance Opérationnel des Ouvrages

MOREN Maintenance et gestion patrimoniale

NAO Négociation Annuelle Obligatoire

NAS Nécessité Absolue de Service

NBI Nouvelle Bonification Indiciaire

NPA Numéro Personnel d’Adhérent (site CFDT)
Organisation Commune des Temps et des

OCTAVE Activités pour la Voie d'Eau

ODJ Ordre Du Jour

OH Organisme Hébergé

OPA

Ouvrier des Parcs et Ateliers




P

PA Point d'Appui
PAA Plan d'Actions d'Achats
PAMI Projet d'Aide a la Modernisation et a I'lnnova
PAPI :’nrgﬁcrjzrgcr)\:\i d'Actions de Prévention des
Programme Annuel de
PAPRIPACT  |Professionnels et d’Ame
de Travalil
PARM Projet d’Aide au Report Modal
PCA Plan de Continuité d'Activité
PCC Poste de Commandes Centralisees
PCGM Pole Conseil Gestion Modernisation
PDC Pole de Développement des Compétences
PDME Plan De Mobilité Employeur
PE Prise d'Eau
PEC Préparation Examens et Concours
PEE Plan d'Epargne Entreprise
PETPE Personnel d'Exploitation des Travaux Publics

(DIR)




PEVNF

Personnel d’Exploitation de Voies Navigables de France

PF Poste Fixe
PoOle Gestion Affaires transversales et
PGAA
Accompagnement au changement
Plan de Gestion Programmé des Opérations de
PGPOD 5 P
Dragage
PIC Prime d'Intéressement Collectif
PIENC Pllotage et ENCadrement
PIS Plan d'Intervention et de Sécurité
PIM Péle Juridique Marchés
PLF Projet de Loi de Finances
PMP Plan de Maintenance Préventive
PNT Personnel Non Titulaires
PPCR Parcours Professionnel Carriére et REmunération
PPE Plan Particulier d'Exploitation
PPI Plan Pluriannuel d'Investissement
PPR Période de Préparation au Reclassement
PPRH Péle de Proximité des Ressources Humaines
Plan Particulier de Sécurité et de Protection de la
PPSPS ,
Sante
PRAP Prévention des Risques liés a |I'Activité Physique




PROX

support de PROXimité

PREM Pble Recrutement Effectif
PRS Prime de Restructuration de Service
PS Petite Sadne
PSC Poste de Surveillance Centralisée
PSC Premiers Secours Citoyen
QF Quotient Familial -
RA Résidence Administrative
RAC Référent Accompagnement au Changemen
RAD Réarmement A Distance
Reconnaissance des Acquis de I'Expé
RAEP | 9 P
Professionnelle
RAFP Retraite Additionnelle de la Fonction Publigu
RC Repos Compensateur
RETEX RETour d'EXpérience




RFR

Revenu Fiscal de Référence

RGPP Révision Générale des Politiques Publiques

RGPD Réglement Général de la Protection des Données

RI Réglement Intérieur
Régime Indemnitaire tenant compte des

RIFSEEP Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de
I'Engagement Professionnel

RIVE Régime Indemnitaire de la Voie d'Eau

RMPP Rémunération Moyenne des Personnes en Place

RPP Reglement Particulier de Police

RPS Risques Psycho-Sociaux

RSD RiveS et Développement

RSE Responsabilité Sociétale et Environnementale ou
Responsabilité Sociétale de I'Etablissement

RST Représentant Syndical Territorial

RUS Registre Unique de Sécurité




Secrétaire d'Admnistration et de Controle du

SACDD Cex Développement Durable Classe Exceptionnelle
Secrétaire d'Admnistration et de Contréle du
SACDD CN Développement Durable Classe Normale
Secrétaire d'Admnistration et de Controéle du
SACDD CS Développement Durable Classe Supérieure
SASU Société par Action Simplifiée Unipersonnelle
SCSNE Société du Canal Seine-Nord Europe
SCUO Systeme de Communication Usagers Ouvrages
SD risques transverses : Sureté et Défense
Schéma Directeur d'Exploitation des Voies
SDEVN . >
Navigables
Schéma Directeur de Maintenance des Voies
SDMVN .
Navigables
SDVE Service du Développement de la Voie d'Eau
SEME Service Entretien Maintenance Exploitation
Service Exploitation Maintenance Environnement
SEMEH S
Hydrauligque
SFT Supplémént Familial de Traitement




SG

Secrétaire Général

SGAP Service Gestion Administrative et Paie

SIF Nouveau Service Financier

SIG Systéme d'Information Géographique

SMABE Service Moyens Achats Budget Effectif
Spécifique Mesurable Acceptable Reali

SMART PEs ) S A
Temporairement défini

SME Systeme de Management Environnemental

SNE Seine Nord Europe

SOH Sécurité des Ouvrages Hydrauliques

SPSI Schéma Pluriannuel de Stratégie Immobiliere

SSE Service Spécial d'Eclusage

SURF Schéma des Usages des Rives Fluviales
Section Régionale Interministérielle d'Ac

SRIAS -
Sociale

ST Service Territorial

TAM Technicien/Agent de Maitrise
Technologies de lI'Information et de la

TIC g

Communication




TRABON

compteur TRAjet et BONification

TSDD Technicien Supérieur du Développement
Technicien Supérieur Principal du Dévelo
TSPDD > >
Durable
Technicien Supérieur en Chef du Dévelo
TSCDD > :
Durable
UBS UTI Boucles de Seine
UDI Union Départementale Interprofessionnelle
Union Fédérale, Ecologie, Transports,
UFETAM ¢ ;
et Mers (CFDT MTE)
Union Fédérale des Fonctionnaires et Ass
UFFA (CFDT Fonction Publique)
UL UTI Loire
UM UTI Marne
Uuo Unité Opérationnelle
URI Union Régionale Interprofessionnelle crDT
USA UTI Seine Amont
USN UTI Seine Nord

UT

Unité de Travail




\Y%

VDD Vallée Du Doubs

VNF Voies Navigables de France

ADHEREZ ALA CFDT!

AU CONTRAIRE..
EST UNE CART ELLE OCCASIONNE




NOTRE SYNDICAT AEV
L\DEE D'EXPLOITER

L'‘ENERGIE EDLIENNE DE
CEUX QUi BRASSENT




Voies
Navigables de
France

Ce petit guide des acronymes a éte élaboreé par la CFDT-
VNF sur la base de ceux connus et majoritairement
employés en janvier 2026.

Il est donc évolutif et fera I'objet de mises a jour donc
n’hésitez pas a nous faire part de vos remarques.




